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Cast 1
Zakladni udaje o Skole

1. Nazev Skoly: Vyssi odborna $kola a Stfedni primyslova Skola, Rychnov nad
KnéZnou, U Stadionu 1166
Pravni forma: piispé€vkova organizace

IC: 75137011
DIC: CZ75137011
Identifikator: 691000107
Adresa: U Stadionu 1166, 516 01 Rychnov nad Knéznou
Telefon: sekretariat Skoly 494 539 211
feditelka Skoly 494 539 220
E-mail: skola@vosrk.cz

2. Z¥izovatel §koly: KRALOVEHRADECKY KRAJ
3. Reditelka §koly: Mgr. Be. Dana Havranovi, MBA

4. Druhy a typy soucasti Skoly:

> Stredni §kola

1Z0O: 060 884 720

Misto poskytovaného vzdélavani nebo skolskych sluzeb:

- U Stadionu 1166, 516 01 Rychnov nad Kné€znou

Na Jaméch 1180, 516 01 Rychnov nad Kné€znou
Javornicka 1501, 516 01 Rychnov nad KnéZnou
Javornické 1228, 516 01 Rychnov nad KnéZnou

> Vyssi odborna skola
[ZO: 110032250
Misto poskytovaného vzdé€lavani nebo skolskych sluzeb:
- U Stadionu 1166, 516 01 Rychnov nad KnéZnou

> Skolni jidelna
[ZO: 102 754 985
Misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluZeb:
- Masarykova 623, 516 01 Rychnov nad KnéZnou

> Skolni jidelna — vydejna
1Z0: 181072874
Misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluZeb:
- Na Jamach 1180, 516 01 Rychnov nad KnéZnou

> Domov mlideze
1Z0: 060884738
Misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb:



- Javornicka 1209, 516 01 Rychnov nad Kné€znou
- Masarykova 623, 516 01 Rychnov nad KnéZnou

5. Charakteristika Skoly

Skola méa charakter multioborového subjektu, nebot’ vyuéuje tiileté obory vzdélani ukondené
vyuénim listem, étyfleté obory vzdélani s maturitni zkouskou, nastavbovy obor. Studium na
VOS bylo z kapacitnich divodi ukonéeno, Skola zazadala o jeji vymaz z rejstitku Skol, ale
vzhledem k legislativnim nesrovnalostem se tak zatim nestalo. Obory stfedni $koly spadaji do
né€kolika skupin li§icich se odbornym profilem. Jsou to technické obory se zaméfenim na
automobily (mechanik opravai motorovych vozidel, autoelektrikaf, autolakyrnik, autotronik),
strojirenstvi, stavebnictvi (kominik), dfevoobory (truhlaf) a sluzbové obory (kuchaf, operator
skladovani). Vzhledem k nizké naplnénosti nékterych obord ve $kole vznikaji viceoborové
tridy.

6. Udaje o $kolské radé

Ing. Jitka Spévackova - zvolena z fad pedagogii Skoly, pfedseda

Mgr. Jana Drejslova - jmenovéana Radou Krélovéhradeckého kraje

Ing. Ivana Skiitecka - jmenovana Radou Kralovéhradeckého kraje

Jifi Neugebauer — zvolen z fad rodi¢i a studenti Skoly

Denis Frint - zvolen z fad rodi¢ti a studenti Skoly

Ing. Ivan Klicha - zvolen z fad pedagogi skoly



Cast II

Piehled obori vzdélavani, které §kola ve Skolnim roce vyucovala

Obory povolené a ve Skolnim roce realizované

. . Forma . . Hosi

Nazev oboru Kod studia Zpusob ukonceni Divky
Stiedni Skola

STROJIRENSTVI 23-41-M/01 denni maturita H+D
AUTOTRONIK 39-41-L/01 denni maturita H+D
MECHANIK OPRAVAR ) e
MOTOROVYCH VOZIDEL 23-68-H/01 denni vyuéni list H+D
KUCHAR 65-52-H/01 denni vyuéni list H+D
TRUHLAR 33-56-H/01 denni vyuéni list H+D
AUTOLAKYRNIK 23-61-H/01 denni vyuéni list H+D
AUTOELEKTRIKAR 26-57-H/01 denni vyuéni list H+D
OPERATOR SKLADOVANI| 66-53-H/01 denni vyuéni list H+D
ELEKTRVO,MEC’HANIK
PRO ZARIZENI A 26-52-H/01 denni vyuéni list H+D
PRISTROJE
Cast ITI
Personalni zabezpeceni ¢innosti $koly
Vedeni §koly
p.¢. Jméno a pFijmeni Titul Pozice
1 Dana Havranova Mgr. Be., MBA feditelka
2 Veronika Prilova Ing. ZRTV
3 Milena Plagilové ZRE
4 Regina Karmazinovd  Bc. ZRPV

Tomas Miiller
FrantiSek Barta

vedouci vychovatel
vedouci useku pro provoz
arozvoj




Prvacovi§té U Stadionu
ZRTV U Stadionu:
Vychovna poradkyné:

Ucitelé teoretickych predmétu:

Ing. Veronika Prilova
Ing. Jifina Petruzelkova

Osobni ¢éislo Titul Vyuka

51 Mgr. v§eob.vzd.pt.
57 Mgr. Bc. MBA. | v3eob.vzd.pf.
69 Ing. odborné pt.
71 Ing. odborné pf.
77 Ing. odborné pf.
83 Mgr. vSeob. vzd. pf.
87 Ing. odborné€ pf.
104 Ing. odborné pf.
107 Mgr. odborné pt.
108 Ing. odborné pr.
145 Magr. vSeob. vzd. pf
180 Ing. odborné€ pf.
267 Magr. odborné pf.
274 v§eob. vzd. pt
279 Mgr. vSeob. vzd. pt
291 Magr. vSeob. vzd. pf
293 Ing. odborné pf.
294 Ing. odborné pf.
297 Magr. vSeob. vzd. pf
453 Mgr. vSeob. vzd. pf
487 Be. vSeob. vzd. pf
499 PaedDr. vSeob. vzd. pf

Vedouci uditel praktického vyucovani:
Uc¢itelé praktického vyucovani:

Ing. Ivan Klicha

80 oV
81 ov
85 ov
86 ov
429 ov

Pracovisté Javornicka 1

Vedouci ucitelka Javornicka 1:

Vychovna poradkyné:
Specidlni pedagog:

Ucitelé teoretickych predméti:

Ing. Jitka Spévackova
Mgr. Be. Hana Flidrova
Mgr. Blanka Kuderova



Osobni ¢islo Titul Vyuka

34 Ing. odborné pf.
40 odborné pft.
41 Be. vSeob. vzd. pf.
55 Mgr. odborné pft.
61 Magr. vSeob. vzd. pf.
67 Ing. odborné pf.
68 Ing. odborné pft.
72 Mgr. spec. pedagog
75 Mgr. vSeob. vzd. pt.
84 PhDr. vSeob. vzd. pf.
95 Ing. odborné pf.
147 Mgr. vSeob. vzd. pf.
260 Mgr odborné pf.
290 odborné pft.
299 Ing. odborné pf.
300 odborné pf.
PracoviSté Na Jamich

ZRPV: Bc. Regina Karmazinova
Uditelé odborného vycviku:

33 oV

36 oV

238 oV

241 0)Y

276 DiS. 0)Y

289 oV

301 oV

ZROV: Bc. Regina Karmazinova
Ucitelé odborného vycviku:

9 Be. ov




17 oV
18 0)Y
272 Bc. ov

Pracovist¢ DM 1 a DM 2

Vedouci dseku DM a SJ:
Vychovatelky a vychovatelé:

Tomas Miilller

28

195

Be.

234

243

Vedouci §kolni jidelny:

Vedouci kucharka:
Kuchafiky:

Olga Bartova
Sonia Trejtnar

186

187

281

296

504

ZRE:

Administrativni zaméstnanci:

Milena Plasilova

1

2

4

6

78

98

103

167

Vedouci iseku pro provoz a rozvoj:

Techni¢ti pracovnici

20

FrantiSek Barta



21
22
286

Uklizecky:
92
127
128
129
181
185
243
264
265
502

Celkovy prehled prepocteného poctu zaméstnancii

Skupina zaméstnancti Ptepocteny stav Poznamka

Ucitelé teoretického 30,3723 VSechna pracovi§té
vyucovani

Ucitelé odborného vycviku 13,2777 Vsechna pracovi§teé
Specialni pedagog 1 Javornicka 1228
Vychovatelé 3,5 Domov mladeze
Nepedagogic€ti pracovnici 23,25 Vsechna pracovi§te
Celkem 71,4

Pocet absolventu $kol, ktefi nastoupili na Skolu na misto pedagogického pracovnika

Podet pedagogickych pracovnikii
Skolni rok 2024/2025 0




CastIV

PFijimaci Fizeni pro Skolni rok 2025/2026 (probéhlo ve §kolnim roce 2024/2025)

Kod Nazev oboru 18 2. 3l 4. Pocet Zapisové listky
oboru pocet | pocet | poget | pocet | pocet | pocet | poCet | pocet pfljat)'lch S g
prihl. | prij. | prihl. | prij. | priht | prij |ptihl | piij |celkem | neodevzdavaji
2657H1 | Autoelektrikaf 40112 | - - 12
2361HO01 | Autolakyrnik 37116 (14| 5 21
2368H01 chhamk opravar g4 |24 - ) 24
3356H01 | Truhlaf 37111 | - - 11
6551H01 | Kuchaf-¢isnik 301 3|18 3 6
Elektromechanik | 30| 7 | 15|50 12
2341M01 | Strojirenstvi 53120 | - - 20
Strojirenstvi —
2341M01 | technicka 21 5| 8 | 2 7
administrativa
3941L01 | Autotronik 59 22| - - 22
ITCCthke 271610 8 14
yceum
6653H01 | OPerator %1195 16
skladovani
CastV

Struéné vyhodnoceni napliiovani cila SVP

Jednotlivé $kolni vzdélavaci programy pro uéebni i maturitni programy prosly rozsahlou
revizi dle upravenych ramcovych vzdélavacich programt a od 1. 9. 2024 pokracovala vyuka
dle jejich nastaveni. Napltiovani obsahu i vystupt jednotlivych SVP je pravideln& revidovéno
v ramci komisi metodickych sdruZeni, cile jsou plnény. Pozornost je vénovana piedevsim
nové se rozbihajicim obortim, napfiklad Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje.
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Cast VI
Udaje o vysledcich vzdélavani

I. Prospéch a dochazka Zzakt vSech rocniku - k 30. 6. 2024

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Zaci celkem 177
Prospéli s vyznamenanim 9
Prospéli 167
Neprospéli 1
z toho opakujici rognik 0
Primérny prospéch zakl 2,271
Pramérny pocet zameskanych hodin na Zaka 59,4
z toho neomluvenych 0,02
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdélani s vyucnim listem
Zaci celkem 254
Prospéli s vyznamenanim 23
Prospéli 228
Neprospéli 3
z toho opakujici ronik 0
Primérny prospéch Zaku 2,325
Priimérny pocet zameskanych hodin na Zéka 64,34
z toho neomluvenych 2,9

i1




1. Zaci konajici opravné & komisionalni zkousky

Rocnik

Pocet

s rem Pfedmét
zaku

Obor vzdélani

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

39-41-1/01 Autotronik | s

Ielektrotechnika, mehanika, anglicky jazyk

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem

1.  ]23-68-H/01 Mechanik opravai MV 1 odborny vycvik, strojnictvi
23-61-H/01 Autolakyrnik 3 technologie
33-56-H/01 Truhlaf 1 anglicky jazyk
26-57-H/01 Autoelektrikar 2 zaklady elektrotechniky, fyzika
Obory vzdélani poskytujici stfredni vzdélani s maturitni zkouskou

| o |

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim listem

2, 66-53-H/01 Operator skladovani 4 odborny vycvik
33-56-H/01 TruhlaF 1 anglicky jazyk
23-61-H/01 Autolakyrnik 2 odborny vycvik
23-68-H/01 Mechanik opravaf MV 1 anglicky jazyk
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

3 39-41-1/01 Autotronik | 1 lautoele ktronika

) Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyucnim listem

66-53-H/01 Operator skladovani I 1 Iodborny'l vycvik

4 Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

39-41-1/01 Autotronik I 1 |anglicky’1 jazyk

lll. Vysledky maturitnich a zavéreénych zkousek - stav k 30. 6. 2025

Zaci konajici Prospéli s
Kéd a nazev oboru zkousky . . |Prospéli| Neprospéli
. vyznamenanim

Maturitni zkouska 26 0 16 10
23-41-M/01 Strojirenstvi 12 0 9 3
z toho opravna maturitni zkouska 0 1 0
23-43-L/51 Provozni technika 0 0 1
z toho opravnd maturitni zkouska 0 0 1
39-41-L/01 Autotronik 13 0 7 6
Zavérecna zkouska 96 13 70 13
66-53-H/01 Operator skladovani 8 2 6 0
26-57-H/01 Autoelektrikar 39 5 25 9
65-51-H/01 Kucha#-¢isnik 10 2 8 0
23-61-H/01 Autolakyrnik 10 1 8 1
33-56-H/01 Truhlar 6 1 5 0
23-68-H/01 Mechanik opravaf motor.

vozidel 23 2 18 3
Celkem 122 13 86 23
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IV. Vysledky maturitnich a zavéreénych zkousSek - zari 2025

Zici konajici

Kéd a nazev oboru zkousky Prospellls’ Prospéli| Neprospéli
vyznamenanim
celkem

Maturitni zkouska v podzimnim 10 0 2 3

zkusebnim terminu - celkem

23-41-M/01 Strojirenstvi 3 0 3 0

z toho opravnd maturitni zkouska 3 0 3 0
maturitni zkouska v nahr. terminu 0 0 0 0

23-43-L/51 Provozni technika 0 0 0 0

z toho opravnd maturitni zkouska 0 0 0 0
maturitni zkouska v ndhr. terminu 0 0 0 0

39-41-1/01 Autotronik 7 0 4 3

z toho opravna maturitni zkouska 6 0 4 2
maturitni zkouska v nahr. terminu 1 0 0 1

Zavérecna zkouska - celkem 15 1 9 5

33-56-H/01 Truhlaf 1 1 0] 0

z toho opravnad zdvéretnd zkouska 0 0 0] 0
zavérecna zkouska v nahr.

terminu 1 1 0 0

23-68-H/01 Mechanik opravaf motor.

vozidel 3 0 3 0

z toho opravna zdvérecna zkouska 1 0 1 0
zavérecCna zkouska v nahr.

terminu 2 0 2 0

26-57-H/01 Autoelektrikar 9 0 5 4

z toho opravna zavérecna zkouska 9 0 5 4
zavérecna zkouska v nahr.

terminu 0 0

23-61-H/01 Autolakyrnik 0 0

z toho opravna zavérectna zkouska 0 0
zavérecna zkouska v nahr.

terminu 0 0 0 0

66-53-H/01 Operator skladovani 1 0 0 1

z toho opravnd zdvérecnd zkouska 0 0 0 0
zavérecna zkouska v nahr.

terminu 1 0 0 1

Celkem 25 1 16 8
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V. Hodnoceni chovani k 30. 6. 2025

Pocet 2akl - hodnoceni

velmi dobré | uspokojivé | neuspokojivé

Obory vzdélani s maturitni zkouskou 177 0 0
Obory vzdélani s vyucnim listem 242 11 1
Vychovna opatreni Pocet

Napomenuti tfidniho ucitele 79

Datka tridniho uditele 52

Datka Feditele Skoly 37

Pochvala tfidniho ucitele 13

Pochvala feditele Skoly 0

Podminéné vylouceni ze skoly 13

Vylouceni ze Skoly 0
Cast VII

Udaje o prevenci socialné patologickych jevi, rizikového chovani a zajisténi
podpory déti, Zaki a studenti se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
nadanych, mimoiadné nadanych a s narokem na poskytovani jazykové
pFipravy

Prevence socialné patologickych jevu a rizikového chovani

Problematice prevence socialné patologickych jevu a rizikového chovani vénujeme znacnou
pozornost a mame ji zakotvenou ve vSech strategickych dokumentech Skoly. Oblast prevence
pravidelné aktualizujeme s ohledem na potfeby zaku i aktudlni situaci vregionu a ve
spoleCnosti.  Pfedev§im specifikujeme konkrétni postupy feSeni zavaZnych projevu
rizikového chovani (ruznych forem S$ikany, zaSkolactvi, agresivity...). Analyzu a evaluaci
rizikového chovani provadime na pravidelnych spoleénych jednanich, na poradach
s pedagogy Skoly véetn€ pracovnich porad se vSemi zaméstnanci Skoly.

Realizaci prevence zastituje spolu s vedenim $koly tym SPP ve sloZeni — specialni pedagog,
vychovni poradci, metodik prevence. Vzhledem k odbornosti ¢lent tymu se ndm v prevenci
rizikového chovani dafi aplikovat ovéfené postupy, analyzovat pfi¢iny rizikového chovani,
smysluplné reagovat v ramci primarni, sekundarni i okamzité intervence. Pozitivni rovnéz je,
Ze se nam dafi do realizace prevence zapojit vétSinu pedagogickych pracovniki Skoly.
Snazime se, aby uéitelé disponovali §irokymi znalostmi a dovednostmi z oblasti prevence, aby
véas rozpoznali nezadouci chovani a dokazali vhodné reagovat a situaci fesit.

Zakladnim strategickym dokumentem pii postupu a feSeni problematiky prevence je Skolni
preventivni program. Pracujeme zejména na zkvalitnéni vztahtl, systematicky se zabyvame
rozvojem kliGovych kompetenci s cilem posilit socialni a emo¢ni inteligenci a postoj Zaku i
pedagogu. Nezbytnou souéasti je péfe o klima $koly a budovani dobrych vztahli mezi zaky.
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Klima pravidelné sledujeme a méfime napfi¢ roéniky. Vyuzivame k tomu sociometrické
dotazniky, rozhovory a pozorovani. Tim se nam dafi identifikovat oblasti pro zlepSeni v€etné
evaluace vlastni prace pedagoga a zlepSeni interakce mezi uCitelem a Zadkem. Vystupem a
cilem je vice zapojit samotné zaky do kultivace klimatu Skoly.

Ditiraz klademe na vedeni tfidnickych hodin. TFidnické hodiny vidime jako vhodny prostor
pro prevenci rizikového chovani zak{, posilovani tfidniho klima a zlepSovani vztaht ve tfid€.
Vedeni skoly spolu se SPP poskytuje tiidnim ugitelim odborné vedeni ke zkvalitnéni obsahu
a vedeni tfidnickych hodin, aby se nefedily jen otiazky organiza¢niho chodu Skoly, ale
vénovali se pravé aktivitam posilujicim t¥idni klima, prevenci rizik a budovani vztahi ucitel x
zak.

Jsme si védomi, ze nasledky nasilného chovani maji na zaky fyzicky i psychicky dopad a ve
vyufovani se nam mohou projevit narlstajici absenci, zaskolactvim, vyhybani se dalSim
Skolnim aktivitim, niZ8i koncentraci ve vyuce, zhorSenim S$kolnich vysledkli nebo
pted¢asnym odchodem ze studia.

Velky diraz proto klademe na preventivni programy — rozhovory se zajimavymi osobnostmi,
interaktivni aktivity, tymové prace a hry, pfi kterych se Zaci dozvidaji i néco sami o sobg...
Prevenci zajiStujeme zejména pomoci externich odbornikti, véetné¢ Policie CR,
nizkoprahovych zafizeni, neziskovych organizaci apod. VyuZivime ktomu zejména
odborniky z regionu a vyhodu vidime v tom, Ze se zaméfuji na specifika a problematiku
vna$i oblasti. VyuZivame také on-line dostupné nastroje prevence, napi. Interaktivni
platformu podpory dusevniho zdravi a prevence rizikového chovani.

Organizujeme i vlastni preventivni programy — adaptacni kurzy pro nové pfichozi Zaky
prvnich roénikd, teambuildingové aktivity, a to jednak v ramci pravidelnych aktivit se tfidou,
nebo vreakci na aktualni situaci ve t¥idé. Pfipadné pfi identifikaci zadvazného problému
v ttidnim kolektivu, nebo na podnét tiidniho uditele. Zakim s rizikovym chovanim
poskytujeme individualni konzultace a peujeme o jejich psychickou pohodu. Vedeni Skoly a
tym SPP dislednd fe$i vedkeré nevhodné projevy chovani 74k a spoletné je vedeme
k uvédomeéni, Ze rizikové chovani je pro na$i §kolu nepfijatelné. Snaha je, aby se Zaci citili
v prostorach $koly bezpeéné, méli dobré vztahy se spoluzaky a divéru k ucitelim.
Nejzavaznéjsi feSené problémy se tykaly verbalni Sikany mezi zaky a kyberSikany, kde si
jsme védomi zavaZnosti anonymity jiZ poskytuje agresorovi. Sikana se tykala pomlouvani,
zesmé§fiovani, pofizovani videozdznami ve vyuce, zvefejiovani poniZujicich fotografii,
nadavek apod. Daéle jsme opakované fesili neomluvenou absenci, za$kolactvi, neuposlechnuti
pozadavku ucitele, agresivitu mezi Zaky a uzivani mobilnich telefonil ve vyuce.

Zajisténi podpory déti, Zaki a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potirebami,
nadanych, mimofFadné nadanych a s narokem na poskytovani jazykové pripravy

V této souvislosti se zaméfujeme piedeviim na poskytovani podplirnych opatfeni pro Zéky se
specialné vzdélavacim potfebami, podporu vzdélavani a socialniho zacletiovani Zakid z
odli$ného kulturniho prostfedi a s odliSnymi Zivotnimi podminkami, na podporu vzdélavéani
zakt nadanych a mimofadné nadanych, na podporu Zaki s odliSnym matetskym jazykem, na
spolupraci a komunikaci mezi $kolou a zdkonnymi zastupci a metodickou podporu u¢iteltim a
zakonnym zéastupcim pii pouZiti specialné pedagogickych postupi ve vzdélavani.

Strategie a realizace vzdélavani Ziku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je dileZitou
sou¢asti naSeho vzdélavaciho programu. Jeho soucasti jsou vSichni pedagogi¢ti pracovnici
Skoly s danymi tkoly, vnitfni informaéni systém a pravidla spoluprace jak se zékonnymi
zastupci zakl, tak dal§imi organizacemi, zejména poradenskymi zafizenimi. Vnitini
informa¢ni systém spoéiva v evidenci 24k v systému Bakalat - vSichni pedagogicti
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pracovnici maji pfistup k informacim o jednotlivych Zacich (dle funkci na rizné urovni) tak,
aby ve své pedagogické Cinnosti uskutecniovali pfislusnd opatfeni. Déle je tato problematika
projednavana na pravidelnych provoznich poradich a na jednanich pedagogickych rad, na
kterych jsou podavany aktuélni informace k jednotlivym zakiim se SVP.

Pii identifikaci a vyhledavani Zaki se specifickymi poruchami uéeni postupujeme:

o V¢asné upozornéni na moznost poruchy, pedagogicka diagnostika Skolnim specialnim
pedagogem, nastaveni podplirného opatfeni 1. stupné

» Stanoveni postupnych cilil a prostfedkd ndpravy

o Individualni piistup k Zakovi s respektovanim nastavené podpory

o Hodnocenf G€innosti piijatych opatteni

e Pokud neni nastavené podpurné opatfeni 1. stupné efektivni, nasleduje doporuceni
k odbornému vysetteni ve §kolském poradenském zafizeni

Problematika vychovy a vzdélavani mimoiradné nadanych Ziki spocivd zejména ve
zpiisobu jakym maji ulitelé pracovat s nadanymi zéky, a jak se tato prace li§i od prace
s ostatnimi Zaky, individudlni pfistup k nadanym zakim, volba metod vyuky. Identifikaci
nadanych Zzakd a moZnost dal§iho rozvijeni talentu ¢i nadani feSime ve spolupraci s PPP.

Pedagogicka intervence je rovnéZ zaméfena na podporu Ziki s odliSnym matefskym
jazykem (OMJ) vnové skupiné vrstevnikll tak, aby si vni dokézali najit své bezpetné
misto a spole¢né se s celym kolektivem podileli na klimatu tfidy. VeSkera podpora t€mto
Zakim je cilena tak, aby se mohli Zaci s riznym stupném jazykové bariéry zapojit aktivné do
vyuky a zejména do spolu vrstevnické skupiny. Podpora zakd s OMJ se pfedev§im tyka
upravy metod vyuky a organizace vzdélavani, daraz je kladen na podporu jazykového
rozvoje v ramci jednotlivych pfedmétf, zapojeni vyukovych materiali, na podporu $kolni
piipravy, dovysvétleni a procviCovani latky.

Cast VIII
Dalsi vzdélavani pedagogickych zaméstnanci

Akce

A 2 Pofadatel Ukast
Termin a misto

Jak zavést ve $kole rtizné typy kolegialni ,
podpory, které buduji u¢ici se komunitu, KKI1VI, Hradec Kralové Mer. Be. lﬁ\];r:nova Dana
25.9.2024, Hradec Kralové

Prakticky uvod do umélé inteligence,

10.10.2024, Hradec Kralové Narodni pedagogicky institut Ing. Strnadova Martina
Novinky ve svafovani, 15.10.2024, Pardubice DOM - ZO 13, s.r.o. Praha Krunéik Oldtich
Data, informace a modelovani, 11.11.2024, Narodni pedagogicky institut,

Mgr. KudrJ 1
Hradec Kralové Hradec Kralové gr. Kudr Jarosiav

Workshop zaméfeny na metodu Design

Thinking, 8.11.2024, Praha Corporate Citizenship Mgr. Kadparova Blahoslava

Ing. Prilova Veronika
Ing. Spévackova Jitka

Personalni fizeni a pedagogicky leadership,

4.12.2024, Hradec Kralové KKIVI, Hradec Kralové

Prevence rizikového chovani a trestnépravni
ptesah na stfednich $koléch, 4.12.2024, KKIVI, Hradec Kralové Mgr. Sklenafova Eva
Hradec Kralové

Seminaf pro vyssi svafecsky personal,

6.12.2024, Datice DOM — ZP 13, s.r.o. Ceska Trebova Krun¢ik OldFich

Ing. Jezkova Jitka
EDUKO, Praha Ing. PetruZelkova Jifina
Ing. Spévackova Jitka

Aktualni otazky vyuky ekonomiky na SS,
9.12.20224, Praha
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Jak zvladat agresi a vztek u zaki, 7.1.2025,
Hradec Kralové

Krajsky afad Kralovéhradeckého
kraje, Hradec Kralové

Mgr. Flidrové Hana
Mgr. Sklenafovéd Eva

Jak podpotit wellbeing zakd, 26.2.2025,
Rychnov nad KnéZnou

Krajsky ufad Kralovéhradeckého
kraje, Hradec Kralové

Mgr. Sklenafova Eva
Mgr. Kuderova Blanka

Osvéddéeni o zdkladnim kurzu svafovani,
Ceska Trebova

Ceska svate&ska spole&nost, Praha

Strnad David

Pége o dusevni zdravi, most k porozuméni
sobé i druhym, 2.4.2025, Hradec Kralové

Krajsky Gfad Kralovéhradeckého
kraje, Hradec Kréalové

Ing. Petruzelkova Jifina
Mgr. Flidrové Hana

Funkéni gramotnost ,,Vytvareni bezpecného
prostiedi ve Skole* 27.2.2025, Rychnov nad
KnéZnou

Krajsky ufad Kralovéhradeckého
kraje, Hradec Krélové

Mgr. Sklenafova Eva
Mgr. Kuderova Blanka

Zakladni proskoleni pracovnikd DM v oblasti
BOZP a PO, 11.4.2025, Pardubice

Centrum vzdélavani, Hradec
Kralové

Miiller Tomas

Zastupcovsky bali¢ek-ON-LINE, cyklus
seminéii,27.2.2025,26.3.2025,24.4.2025

Olchavova Dita, Praha

Ing. Spévackova Jitka

Funkéni gramotnost ,,Oteviena komunikace
s zaky‘‘ 23.4.2025, Rychnov nad KnéZnou

Krajsky tifad Kralovéhradeckého
kraje, Hradec Kréalové

Mgr. Sklenafova Eva
Mgr. Kuderova Blanka

Poruchy chovani, 6.6.2025, Hradec Kralové

Centrum vzdélavani, Hradec
Kralové

Miiller Tomas

Specializa¢ni kurz Instruktor svafovani,26.8.-
28.8.2025, Ceské Tiebova

DOM — ZP 13, s.r.o. Ceska Tiebova

Krungik Oldfich

Studium k vykonu specializovanych ¢innosti
koordinace v oblasti informac¢nich a
komunikaénich technologii, 27.8.2025,
Hradec Kralové

Univerzita Hradec Kralové

Ing. Kotlafova Romana

Cast IX

Udaje o aktivitich a prezentaci $koly na veFejnosti

Prezentace Skoly v souvislosti s niborem Zakii ze ZS

04.10. - 05. 10.
2024

- poskytnuti informaci o jednotlivych oborech

16.10. 2024 P
Ceska Trebova

- poskytnuti informaci o jednotlivych oborech

20.11.2024

na Rychnovsku, Dobrus§sku a Kostelecku
Spolecenské centrum, Rychnov nad KnéZnou

23.11.2024
10. 01. 2025
15. 02. 2025

Dny otevienych dveii

Prezentace stfednich Skol a zaméstnavateli Rychnov nad KnéZnou,
Spolecenské centrum, Rychnov nad KnéZznou

Piehlidka stiednich $kol a zaméstnavatelii regionu Usti nad Orlici,

Prezentace $koly — finale regionalnich znalosti zaki 2. stupné ZS




Cast X
Udayje o inspekéni ¢innosti provedené CSI

V tomto $kolnim roce nebyla kontrolni ¢innost CSI na nasi $kole provedena.

Cast XI
Zakladni udaje o hospodareni Skoly

1. Tvorba hospodarského vysledku
Vynosy a naklady hlavni a dopliikové ¢innosti

Hlavni ¢innost

K 31.12.2024 byl v hlavni ¢innosti vykazan zisk ve vysi K¢ 43 361,85. Dotace na platy a
OON byly plné€ vyCerpany.

Ptidél do FKSP byl pfeveden dle rozpoc¢tu na ucet FKSP . V roce 2024 byly provedeny
ptid€ly do RF a FO organizace. Oproti roku 2023 dos$lo k usporam v oblasti ¢erpani energii —
dobropisy za teplo a plyn-celoroéné uzavien DM Masarykova 623.

Dale byly poskytnuty dotace na:

Programové vybaveni Microsoft ve vysi K¢ 98.400,-- pln€ utraceno.

Posileni mezd uciteld odbornych pfedmétd v oborech 23 a 26 ve vysi K¢ 2. 056.300,-- plné
utraceno.

Prostfedky na polytechnické vzdélavani ve vysi K¢ 112.850,-- vy€erpano.

Prostfedky na vybaveni §kol a DM ve vy$i K¢ 181.800,-- vy€erpano.

Prostfedky na vybaveni $kol ICT ve vysi K¢ 470.800,-- vycerpano.

Dopliikova ¢innost

V doplitkové Cinnosti se $kola zabyva pfedev§im mimoSkolni vzdélavaci Cinnosti (je zde
vybudovéno akreditované Skolici stfedisko projektu SIPVZ, autorizované Skolici centrum
syst¢émi CAD/CAM. Doplitkova &innost je rozdélena na jednotlivd stfediska (vzdélavaci
mimoskolni ¢innost, svafec¢ska Skola, diagnostika motorovych vozidel, polygrafickd vyroba,
ubytovéni, stravovani ,dfevovyroba, kovovyroba).

Celkovy hospodaisky vysledek byl kladny ve vysi K& 490.953,99 ,-- a byl rozdélen po
schvaleni Krajského ufadu do fondu odmén a fondu rezervniho.

I v dalSich letech bude nadile probihat spoluprace sriznymi podniky v oblasti
rekvalifikaénich kurzi svatect, zakladl strojirenstvi, prohlubovani karosari a dalsi.

2. Pouziti ucelovych prostiedki

K 31. 12. 2024 byly poskytnuty tyto ucelové dotace:
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Neinvestiéni vydaje — pFimé vvdaje na vzdélani K¢ 50 042 413,--
UZ 33 353 z toho: MP na platy K& 35110 273,--
OON 457 360,--
Ostatni (pojistné, FKSP,ONIV) Ke 14 474 780,--

Veskeré pridélené finanéni prostiedky na platy i OON byly plné vycerpany. Uspofené
finan¢ni prostiedky na pojistné, byly pouzity na cerpani ONIV.
Dale byla poskytnuta tato dotace:

UZ 33 088 Narodni plan obnovy — prevence digitalni propasti K¢ 402 000,--

PIné vycerpano.

3. Finanéni fondy
Finanéni fondy

Hospodateni fondu FKSP bylo v souladu s vyhlaskou ¢ 114/2002 Sb. o FKSP a dle rozpoctu a
Kolektivni smlouvy. Pfidélené prostfedky byly pfevedeny na ucet FKSP .

Fond odmén v roce 2024 byl tvofen z HV za rok 2023 ve vysi 200 000,-- K¢ a byl Eerpan ve
vysi 207 200,-- K&. Zistatek ¢ini 18 953,42 K¢ .

Rezervni fond byl tvofen také z HV za rok 2023 ve vysi 625 499,71 K¢ . Byl erpan na
posileni IF ve vysi 1 200 000,-- K¢. Zustatek ¢ini 131 234,82 K¢.

4. Souhrnna zprava o kontrolach provedenych v organizaci v roce 2024

V roce 2024 nebyla v nasi organizaci provedena zadna kontrola.

Cast XTI
Zprava podle zakona ¢. 106/1999 Sb.

a) pocet podanych zadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti - 0

b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti - 0

¢) popis podstatnych casti kazdého rozsudku soudu ve véci piezkoumani zakonnosti
rozhodnuti povinného subjektu o odmitnuti Zadosti o poskytnuti informace a piehled vSech
vydajli, které povinny subjekt vynaloZzil v souvislosti se soudnimi fizenimi, o pravech a
povinnostech podle tohoto zakona, a to v¢etné nakladii na své vlastni zaméstnance a naklada
na pravni zastoupeni — Zadné nebyly

d) vy€et poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odiivodnéni nezbytnosti poskytnuti vyhradni
licence - 0

e) pocet stiZznosti podanych podle § 16a, diivody jejich podani a struény popis zplisobu jejich
vyfizeni - 0

f) dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani InfZ - nejsou
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Vyroéni zprava o &innosti skoly za skolni rok 2024/25 byla schvélena Skolskou radou

dne 3. 11. 2025.

/

/%/W e

Mgr. Be. Dana Havranova, MBA
feditelka Skoly
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Ing. Jitka Spévackova
predsedkyné Skolské rady



